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	COMUNE DI VALGIOIE

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO


Copia
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
N. 38 DEL 02/12/2022
OGGETTO: STRUTTURA ORGANIZZATIVA - DOTAZIONE ORGANICA - FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO. ATTO RICOGNITORIO.

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     
L’anno duemilaventidue addì due del mese di dicembre alle ore 12:00 nella sede dell’Ente, previa notifica degli inviti personali avvenuta nei modi e nei termini di legge, si è riunito l’Organo deliberante GIUNTA COMUNALE.

Proceduto all’appello nominale risultano:  
	1. GROSSO CLAUDIO - Sindaco 
	Presente

	2. AMPRINO YLENIA - Vice Sindaco 
	Presente

	3. CLERICI Paolo -Assessore 
	Ass. Giust.

	Totale Presenti:
	2

	Totale Assenti:
	1


Partecipa all’adunanza il Vice Segretario Comunale PORTIGLIATTI POMERI PAOLA 
Assume la Presidenza GROSSO CLAUDIO  nella sua qualità di Sindaco e constatata la legalità dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata all’Ordine del Giorno.
LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

-il Comune di Valgioie ha avviato nel corso dell’anno 2022 una complessa attività di risanamento della gestione contabile ed amministrativa, che ha portato,   tra l’altro,  all’avvio della procedura per  l’approvazione del piano di riequilibrio finanziario ai sensi dell’art. 243 bis del D.Lgs. 267/2000 (C.C. n.37 del 24.10.2022); 

-tra le attività svolte è stata effettuata, da parte del responsabile del servizio amministrativo contabile,  una prima ricognizione dell’organizzazione dell’Ente,  delle aree e degli uffici; da tale ricognizione risulta che:

- con deliberazione della Giunta comunale n. 31 del 31.03.2008 è stato, tra l’altro,  approvato l’organigramma e la dotazione organica dell’Ente;

- con  atto della Giunta Comunale n. 64 del 22.12.2009 è stato istituito l’ufficio di Gabinetto del Sindaco ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. 267/2000;

- con atto della Giunta Comunale n. 27 del 10.12.2021 è stata istituita l’Area “Affari generali – Vice segretario”, dando atto che le posizioni già istituite presso l’Ente “Servizio amministrativo e vigilanza” e “Servizio contabile” sono state accorpate in un’unica posizione “Servizi amministrativi e contabilità”; 

-  la dotazione organica dell’Ente è la seguente:

	CATEGORIA
	PROFILO PROFESSIONALE
	N.POSTI OCCUPATI TEMPO PIENO
	N. POSTI OCCUPATI PART TIME
	N. POSTI IN DOTAZIONE ORGANICA



	C
	Istruttore amministrativo contabile 
	0
	0
	1 T.P.

	C
	Istruttore amministrativo
	1
	0
	1 T.P.

	C
	Agente polizia municipale
	0
	0
	1 T.P.

	C
	Istruttore Geometra Tecnico
	0
	0
	1 Part time

	B3
	Collaboratore tecnico
	1
	0
	1 T.P.


Dato atto che l’Ente non dispone di personale interno qualificato per le svolgimento di funzioni di elevata professionalità e non dispone delle risorse finanziarie per la copertura dei posti vacanti pertanto talune attività  sono svolte con l’ausilio di personale assunto a tempo determinato part time (Geometra, Vice segretario, esperto contabile) e/o con attribuzione di responsabilità gestionali agli organi politici;

Visti:

· la deliberazione della Giunta Comunale n. 19 del 24.06.2022 con la quale è stata attribuita la responsabilità gestionale (art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.)  del   “Servizio amministrativo – contabile”, comprendente i servizi demografici (Elettorale, leva, anagrafe), personale, contabilità, tributi, economato,  al Sindaco Claudio Grosso;

· la deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 24.06.2022 con la quale è stata attribuita la responsabilità gestionale (art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.)  del  servizio “Tecnico lavori pubblici, edilizia privata, territorio, urbanistica,  programmazione, ambiente,  polizia locale, commercio”,  all’Assessore Paolo Clerici;

· il decreto del Sindaco n. 5 del 29.12.2021 con il quale è stata attribuita la posizione organizzativa del “Servizio affari generali – vice segretario” alla Dr.ssa Paola Portigliatti Pomeri, assunta a tempo determinato ai sensi dell’art. 1, comma 557 della L. 311/2004;

Dato atto che alle sopra citate posizioni di responsabilità relative ai servizi “Amministrativo – contabile” e  “Tecnico lavori pubblici, edilizia privata, territorio, urbanistica,  programmazione, ambiente,  polizia locale, commercio”  non compete alcuna retribuzione in quanto i soggetti nominati sono titolari dell’organo politico dell’Ente, mentre alla responsabile del servizio “Affari generali – vice segretario” è stata attribuita la posizione organizzativa, determinata virtualmente con deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 10.12.2021;

Dato atto che:

·  con la citata deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 10.12.2021 è stato, tra l’altro,  determinato  il fondo per le posizioni organizzative in Euro 23.746,86 per retribuzione di posizione ed in Euro 7.124,06 per retribuzione di risultato;

· il fondo delle risorse decentrate per l’anno 2022 è stato successivamente  costituito con determinazione n. 75 del 14.10.2022, alla quale si fa espresso rinvio, prevedendo un importo complessivo per retribuzione di posizione e risultato per le posizioni organizzative  pari ad Euro 9.088,00;

Ravvisata la necessità di:

·  procedere alla ricognizione  dell’attuale struttura organizzativa e della dotazione organica dell’Ente;

· di prendere atto  della costituzione del fondo delle risorse decentrate costituito con determina n. 75/2022, modificando la deliberazione G.C. n. 27/2021 che aveva, tra l’altro determinato il fondo in via induttiva,  dovendosi determinare con successivo provvedimento l’effettivo ammontare,  anche a seguito del conferimento degli incarichi a tempo determinato  e quindi in rapporto alle ore effettivamente prestate;

Richiamati:

· il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

· i vigenti C.C.N.L. del personale non dirigente del comparto Regioni-Autonomie Locali;

Visti gli art. 48 e 49  del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e s.m.i.;

Visto il parere favorevole espresso in ordine alla regolarità tecnica  dal Responsabile del servizio amministrativo contabile;

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese:
DELIBERA

per le motivazioni esplicitate in premessa che qui si intendono integralmente riportate

1) di procedere alla ricognizione della struttura organizzativa dell’Ente dando atto che attualmente la struttura organizzativa è la seguente:





 


Al servizio “Amministrativo contabile” afferiscono i servizi demografici, (elettorale, leva, anagrafe), personale, contabilità, tributi, economato, servizi alla persona;

Al servizio “Affari generali – vice segretario” afferiscono i servizi segreteria generale, anticorruzione, contratti, partecipate;

Al servizio “Tecnico – vigilanza” afferiscono i servizi lavori pubblici, edilizia privata/pubblica, territorio, urbanistica, programmazione, ambiente, polizia locale, commercio;

2) di prendere atto che  la dotazione organica dell’Ente è la seguente:

	CATEGORIA
	PROFILO PROFESSIONALE
	N.POSTI OCCUPATI TEMPO PIENO
	N. POSTI OCCUPATI PART TIME
	N. POSTI IN DOTAZIONE ORGANICA



	C
	Istruttore amministrativo contabile 
	0
	0
	1 T.P.

	C
	Istruttore amministrativo
	1
	0
	1 T.P.

	C
	Agente polizia municipale
	0
	0
	1 T.P.

	C
	Istruttore Geometra Tecnico
	0
	0
	1 Part time

	B3
	Collaboratore tecnico
	1
	0
	2 T.P.


3) di dare atto che il fondo delle risorse decentrate, costituito in via induttiva con deliberazione G.C. n. 27/2021, è stato definitivamente costituito  con  determinazione n. 75 del 14.10.2022 per l’importo di  Euro 17.790,09, di cui Euro 9.088,00 per retribuzione di posizione e risultato per le posizioni organizzative,    in parte erogato, quest’ultimo,  nel corso dell’anno 2022 ai dipendenti titolari di P.O. a titolo di acconto, ed in attesa della pesatura delle relative posizioni;

4) di modificare pertanto la deliberazione della Giunta Comunale n. 27/2022 prendendo atto che il fondo delle risorse decentrate,  ammonta ad Euro  Euro 17.790,09, di cui Euro 9.088,00 per retribuzione di posizione e risultato per le posizioni organizzative, come risulta da   determinazione n. 75 del 14.10.2022 e dal prospetto allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale.    
Procedutosi a separata votazione, per l'urgenza di provvedere in merito, con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese, la presente deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art. 134 – comma 4 del D. Lgs. n.267 del 18/08/2000.

Letto, confermato e sottoscritto :   
	      Il Sindaco
  Claudio Grosso 
	      Il Vice Segretario Comunale 

  Dr. ssa Paola Portigliatti Pomeri


	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal                     al n. 
Valgioie, lì   
     Il Vice Segretario Comunale 
  Dr. ssa Paola Portigliatti Pomeri

	

	DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'

Il sottoscritto Segretario Comunale visti gli atti di ufficio

ATTESTA

-        che la presente deliberazione è stata comunicata in data                       ai signori capigruppo consiliari così come prescritto dall’articolo 125 del  D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000.

-        che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno                   decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (D.Lgs. 267/00 art. 134, comma 3)

Valgioie, lì   
Il Vice Segretario Comunale 
Dr.ssa Paola Portigliatti Pomeri
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