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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
N. 26 DEL 02/09/2022
OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO PERFORMANCE  E PIANO OBIETTIVI ANNO 2022 ESEC. IMM.

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     
L’anno duemilaventidue addì due del mese di settembre alle ore 08:45, previa notifica degli inviti personali avvenuta nei modi e nei termini di legge, si è riunito in video conferenza l’Organo deliberante GIUNTA COMUNALE.

Proceduto all’appello nominale risultano:  
	1. GROSSO CLAUDIO - Sindaco 
	Presente

	2. CLERICI PAOLO - Assessore 
	Presente

	3. AMPRINO YLENIA 
	Ass. Giust.

	Totale Presenti:
	2

	Totale Assenti:
	1


Partecipa all’adunanza il Vice Segretario Comunale PORTIGLIATTI POMERI PAOLA 
Assume la Presidenza GROSSO CLAUDIO  nella sua qualità di Sindaco e constatata la legalità dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata all’Ordine del Giorno.
LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione del Consiglio  Comunale n. 5 del 28.03.2022, è stata approvata  l’integrazione al Regolamento del consiglio disciplinante lo svolgimento delle sedute degli organi collegiali in modalità telematica;

Visti:

- l’art.  10 del  D. Lgs n. 150 del 2009, il quale prevede, tra l’altro,  che “al fine di assicurare la qualità, comprensibilità ed attendibilità dei documenti di rappresentazione della performance, le amministrazioni pubbliche, redigono e pubblicano sul sito istituzionale ogni anno:
a) entro il 31 gennaio, il Piano della performance, […] che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce […] gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indicatori;

b) entro il 30 giugno, la Relazione annuale sulla performance […] che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti […] (comma 1);

- il D. Lgs. 118/2011 il quale prevede, tra l’altro, che  il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, Tuel e il Piano della performance di cui all'articolo 10, Dlgs n. 150 del 2009, siano unificati organicamente nel Peg (articolo 169, comma 3bis, Tuel);

- l’art. 169 del D.Lgs. 267/2000 il quale prevede che l’adozione del PEG sia facoltativa per  gli enti locali con popolazione inferiore  ai 5.000 abitanti;

Verificato che il Comune di Valgioie, pur trattandosi di Comune con popolazione inferiore ai 5000 abitanti,  deve  comunque dare attuazione a quanto previsto dal D. Lgs n. 118/2011 e pertanto ad adottare il DUP semplificato ed il Piano della performance;

Dato atto che  il Piano performance è il documento essenziale per avviare il ciclo della performance che, successivamente, si chiuderà con la valutazione e la distribuzione della correlata premialità;

Visti:

-  la deliberazione n. 1/2018/PAR della Corte dei Conti - Sezione del controllo per la Regione Sardegna la quale ribadisce  che anche i Comuni inferiori ai 5.000 abitanti, pur non essendo tenuti all’adozione del Peg, devono redigere il Piano delle performance, tenendo conto della  ridotta dimensione dell’Ente, che comporta una minima dotazione di personale e spazi ridottissimi  nella programmazione della spesa;

- il Dup 2021/2023 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 16.04.2021;

- il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione approvato con deliberazione della G.C. n. 14 del 29.04.2022;

-  il verbale del Nucleo di valutazione n. 1 del 24.08.2022, allegato n. 2 alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

Ravvisata la necessità di approvare il piano della performance anno 2022 come da allegato n. 1, facente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visti gli art. 48 e 49 del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000;

Visto il parere favorevole espresso in ordine alla regolarità tecnica   dal Responsabile dei Servizi amministrativi e contabilità;

 Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese:

DELIBERA

per le motivazioni esplicitate in premessa che qui si intendono integralmente riportate, 

1) di approvare il  Piano della performance anno 2022, allegato n. 1  alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che il sopra citato piano verrà adeguato, qualora necessario, al Dup anno 2022 in corso di redazione.

Procedutosi a separata votazione, per l’urgenza di provvedere in merito, con voti unanimi e favorevoli, la presente deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134 – comma 4 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Letto, confermato e sottoscritto :
	      Il Sindaco 
  Claudio Grosso 
	      Il Vice Segretario Comunale 

  Dr. ssa Paola Portigliatti Pomeri


	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi al n. 178   con decorrenza dal 03.09.2022                     
Valgioie, lì   
     Il Vice Segretario Comunale 
  Dr. ssa Paola Portigliatti Pomeri

	

	

	

	DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'
Il sottoscritto Segretario Comunale visti gli atti di ufficio

ATTESTA

□ che la presente deliberazione è stata comunicata in data 03.09.2022  ai signori capigruppo consiliari ai sensi dell’articolo 125 del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000;

□ che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno _______________ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (D.Lgs. 267/00 art. 134, comma 3)

□󠇜 che in data 02.09.2022, la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Valgioie, lì  03.09.2022

  Il Vice Segretario Comunale 

Dr.ssa Paola Portigliatti Pomeri
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