ALLEGATO "A"

Calcolo delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato - anno 2023
Ai sensi dell'art. 33 del DL 34/2019 e del Decreto 7 marzo 2020

[o2]

|Abitanti al 31/12/2022 | 976|
Spesa del personale (al netto dell'IRAP)

Rendiconto 2022 127.245,61 €

Bilancio 2023 133.905,89 €

Rendiconto 2018

112.905,73 €

Entrate correnti

Rendiconto 2022

693.186,49 €

Rendiconto 2021

644.554,64 €

Rendiconto 2020

470.966,95 €

Media entrate correnti

Rendiconto 2022-2021-2020 |

602.902,69 €

Fondo crediti dubbia esigibilita

Bilancio 2022 | 107.236,83 €
Media entrate correnti al netto FCDE
B-C | 495.665,86 €

Resti capacita assunz. quing. antecendente 2020

Norma precedente - se non
utilizzati

0,00 €

Prima soglia

29,50%

Rapporto spesa/entrate

25,67%

A/B-C

Collocazione ente

Prima fascia

Incremento spesa 2023

- Capacita assunzionale 2023

Dal 25,67% fino al 29,5%

€ 18.975,82

art. 4 comma 2

Capacita potenziale
massima lorda

Aumento max + 34% della
spesa di personale anno 2018
(compreso aumento anni
precedenti)

€ 38.387,95

art. 5comma 1

Capacita effettiva lorda

Resti quinquennio

Deroga per gl anni
2020/2024, nel limite ex

antecedente 2020 € - |art. 5comma2 J|art.4c.le?
Spes? di personale massima per I'anno 2023, su 146.221,43 €
rendiconto 2022
Spesa di ale complessiva derivante dalla
pesa di pers'on ec m'p essiv. riv. 133.905,89 €
programmazione 2023 in corso
Incremento possibile della spesa di personale 2023 12.315,54 €

Seconda soglia
33,50%




